Evaluacidon de la capacidad previa a la formacion de ONU Mujeres sobre

presupuestos con perspectiva de género
Adiciones y contexto en cursiva

Esta es una herramienta interna de evaluacidn de capacidades de ONU Mujeres (utilizada para apoyar
la evaluacion de capacidades de los socios en la preparacion de ejercicios de fortalecimiento de
capacidades).

ONU Mujeres lleva a cabo evaluaciones de capacidades para recopilar datos sobre los niveles actuales
de conocimiento y experiencia en presupuestos sensibles al género (PSG) en los
ministerios/departamentos. El objetivo no es evaluar el desempefio profesional sino identificar las
brechas de capacidad. Los resultados de la autoevaluacion pueden informar los enfoques de formacion
para responder mejor a las necesidades identificadas.

1. Tenga en cuenta el cuestionario que figura a continuacion y reflexione sobre lo siguiente:
- ¢En el contexto de su pais/comunidad ha habido esfuerzos para introducir PSG?

- En su funcidn actual, ¢ participaria o esta involucrada directa o indirectamente en PSG?

o ¢Cudl seria su funcién?

0 é{Quién mas tendria que participar directa o indirectamente?

2. Repasar el cuestionario y reflexionar sobre su propia capacidad, asi como la capacidad de otras
personas en el contexto de su pais que necesitarian participar en PSG.

No se le pedira que comparta este documento

Familiaridad con el Analisis de Género y los Presupuestos Sensibles al Género
1. ¢Qué entiende por andlisis de género?

2. ¢Qué entiende por Presupuestos Sensibles al Género?

3. ¢Ha participado alguna vez en la formulacidon de politicas, la planificacion y la elaboracion de
presupuestos?

Si

No

En caso afirmativo, proporcione un ejemplo del trabajo que ha realizado en este ambito.




4. iHa participado alguna vez en una formacién sobre presupuestos con perspectiva de género?

Si
No

En caso afirmativo, écuanto durd la formacidn y qué temas principales se trataron?

Duracion:

Tema:

Cémo describiria su familiaridad con lo siguiente (1 = nada familiar; 5 = muy familiar)
a. Datos desglosados por sexo y estadisticas de género 12345
b. Evaluaciones de género de politicas/planes sectoriales 12345
c. Herramientas y enfoques de analisis presupuestario con perspectiva de género12345

d. Formatos presupuestarios y procesos de elaboracién de presupuestos 12345

e. Metodologias de cdlculo de costes que incluyen el género 12345
f. Experiencias y buenas practicas de PSG12345

éCuales de las siguientes actividades ha utilizado y con qué instituciones (marque la(s) casilla(s)
correspondiente(s))?
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