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1. El Organo Subsidiario de Ejecucion (OSE) examiné el proyecto de presupuesto por programas para
el bienio 2010-2011" y la informacion relativa al cobro de tasas para el diario internacional de las
transacciones’.

2. El OSE decidi6 recomendar a la Conferencia de las Partes (CP) que, en su 15° periodo de sesiones,
aprobara un presupuesto por programas basico de 44.200.099 euros para el bienio 2010-2011.

3. El OSE autorizo6 al Secretario Ejecutivo a que comunicara a las Partes las contribuciones en euros
que les correspondia abonar en 2010, en base al monto citado en el parrafo 2 y una vez tenidas en cuenta
la contribucion anual especial de 766.938 euros del Gobierno anfitrion y la suma de 700.000 anuales
procedente de los saldos o contribuciones no utilizados (saldo arrastrado) de ejercicios economicos
anteriores.

4. El OSE sefial6 que quizas fueran necesarios mas recursos para sufragar las actividades derivadas de
las decisiones que pudiera adoptar la CP en su 15° periodo de sesiones, e inst6 a las Partes a aportar las
contribuciones voluntarias necesarias para llevar a cabo a tiempo esas actividades. El OSE también
recomendo a la CP que autorizara al Secretario Ejecutivo a dar cumplimiento a las decisiones que
pudieran adoptarse en la CP 15 y para las que no se hubieran realizado consignaciones en el presupuesto

' FCCC/SB1/2009/2 y Add.1 a 3.

2 FCCC/SBI/2009/MISC.3.

GE.09-70336 (S) 100609 100609



FCCC/SBI/2009/L.9
pagina 2

aprobado, mediante contribuciones voluntarias y con cargo a los recursos del presupuesto basico
disponibles.

5. El OSE tomo¢ nota del presupuesto para eventualidades incluido en el documento FCCC/SB1/2009/2
e invito al Secretario Ejecutivo a que propusiera al OSE en su periodo de sesiones siguiente a la CP 15 un
presupuesto adicional para sufragar las actividades que pudieran derivarse de decisiones de la CP 15.

6. El OSE tomo¢ nota del presupuesto para eventualidades incluido en el documento
FCCC/SBI/2009/2 e invit6 al Secretario Ejecutivo a que propusiera al OSE en su periodo de sesiones
siguiente a la CP 15 un presupuesto adicional para sufragar las actividades que pudieran derivarse de
decisiones de la CP 15.

7. El OSE tomd nota de las preocupaciones expresadas por algunas de las Partes sobre los problemas
que podrian planteérseles si sus contribuciones indicativas aumentaran como consecuencia de la revision
de la escala de cuotas de las Naciones Unidas llevada a cabo por la Asamblea General. El OSE inst6 a las
Partes que estuvieran en situacion de hacerlo a que aportaran contribuciones voluntarias adicionales al
presupuesto basico, que contribuirian a reducir las contribuciones indicativas.

8. El OSE también autorizo al Secretario Ejecutivo a comunicar a las Partes las tasas anuales que
deberan pagar en 2010 por la conexion de sus registros nacionales al diario internacional de las
transacciones (DIT), por el uso de éste y por las actividades conexas del administrador del DIT.

9. El OSE decidi6 recomendar un proyecto de decision sobre el presupuesto por programas para el
bienio 2010-2011 para que lo aprobase la CP en su 15° periodo de sesiones, asi como un proyecto de
decision sobre el presupuesto por programas para el bienio 2010-2011 en lo que se refiere al Protocolo de
Kyoto para que lo aprobase la Conferencia de las Partes en calidad de reunion de las Partes en el
Protocolo de Kyoto en su quinto periodo de sesiones (el texto de las decisiones puede consultarse en
FCCC/SBI/2009/L.9/Add.1).

10.  El OSE alent6 al Secretario Ejecutivo a que prosiguiera sus esfuerzos por asegurar una distribucion
geografica equitativa y una paridad de género entre los miembros del personal de la secretaria
pertenecientes al cuadro organico y a categorias superiores



